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I CEL

Niniejsza dyrektywa:

a. Okresla polityke, procedury i wytyczne Departamentu dotyczgce praw cztowieka w odniesieniu do
wszystkich osdb:

b. Okresla obowigzki cztonkéw Departamentu dotyczgce obowigzujgcych przepiséw prawa; oraz

c Dostarcza informacji o zasobach miejskich, stanowych i federalnych.

d. Okresla wybrane prawo federalne i stanowe w odniesieniu do praw cztowieka.

e. Spetnia standardy w zakresie egzekwowania prawa CALEA okreslone w rozdziatach 1i 61.

Cztonkowie Departamentu bedg stosowac Zarzadzenie specjalne zatytutowane ,Prawa Cztowieka i Zasoby Ludzkie” w
celu zapoznania sie z procedurami i wytycznymi dotyczgcymi praw cztowieka.

. INFORMACJE OGOLNE

a. Jako jedno z najwiekszych miast na swiecie, Chicago skupia rézne spotecznosci, z ktérych kazda ma swojg
wtasng, odrebng kulture, styl zycia, zwyczaje i problemy. Kosmopolityczny charakter miasta przejawia sie
rowniez w zréznicowanym etnicznym i socjologicznym pochodzeniu jego mieszkarncow. Wszystkie osoby w
kazdym obszarze miasta faczy potrzeba zapewnienia ochrony i wsparcia poprzez obiektywne i bezstronne
egzekwowanie ich praw.

b. Respektowanie godnosci jednostki jest niezbedne w wolnym spoteczenstwie. Z uwagi na to, ze wszyscy
podlegajg przepisom prawa, kazdemu nalezy sie godne traktowanie zgodnie z obowigzujgcym
ustawodawstwem. Odpowiedzialnos$¢ za ochrone tego prawa spoczywa na Departamencie i jego cztonkach.
Wszyscy cztonkowie Departamentu zobowigzujg sie traktowac kazdg osobe z szacunkiem, pamietajac o tym,
ze posiada ona ludzkie emocje i potrzeby.

c. Codzienna interakcja cztonkéw Departamentu z obywatelami stanowi niepowtarzalng okazje do
wzmocnienia relacji pomiedzy policjg a lokalng spotecznoscig. We wszystkich kontaktach ze spoteczernstwem
cztonkowie Departamentu musza wzbudzaé szacunek zaréwno wobec siebie samych jako jednostek oraz jako
przedstawicieli Departamentu poprzez poszanowanie praw cztowieka wszystkich cztonkéw spotecznosci.

n. POLITYKA

a. Departament Policji w Chicago jest zobowigzany przestrzegaé, podtrzymywac i egzekwowad prawa jednostki.
Cztonkowie Departamentu zobowigzujg sie respektowac i chroni¢ wszelkie prawa cztowieka.

b. Poza poszanowaniem praw cztowieka okreslonych przepisami prawa, cztonkowie Departamentu
zobowigzujg sie traktowac kazdego w sposéb uprzejmy oraz z poszanowaniem ich godnosci, naleznych
kazdej jednostce. Cztonkowie Departamentu bedy postepowad, wypowiadac sie i zachowywacé w sposob
profesjonalny, majgc na uwadze obowigzek ochrony Zzycia i mienia oraz okazywac uprzejmos¢ i
profesjonalizm we wszystkich kontaktach ze spoteczenstwem.

¢ Policia w_Chicago nie bedzie tolerowac naduzyé tych uprawnier ze strony organdw Scigania. Mimo Ze
Departament uznaje znaczenie dyskrecji, musi by¢ ona uzasadniona, oparta na faktach i nie moze stuzy¢
niewtasciwym celom.

d. Cztonkowie nie bedg stosowac profilowania rasowego lub podejmowac innych dziatan policyjnych w oparciu
0 _uprzedzenia, wymierzonych przeciwko jednostce lub grupie oséb ze wzgledu na rase, pochodzenie
etniczne, kolor skéry, narodowos$¢, pochodzenie, religie, niepetnosprawnos¢, pteé, tozsamosé ptciowa,
orientacje seksualng, stan cywilny,
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status rodzicielski, absolutorium stuzby wojskowej, sytuacje finansowg lub legalne zrédto dochodu. Wszyscy
cztonkowie beda stosowac sie do przepiséw okreslonych w dyrektywie Departamentu zatytutowanej ,,Zakaz
profilowania rasowego i podejmowania innych dziatan policyjnych w oparciu o uprzedzenia”. Cztonkowie
nie bedg traktowac zadnej osoby w sposdb protekcjonalny ani wygtasza¢ w stosunku do nich obrazliwych
komentarzy w jakikolwiek sposdb.

e. Departament Policji w Chicago jest zobowigzany do wspotpracy ze spotecznosciami miejskimi, aby im stuzy¢
i je chronié; chroni¢ ich zycie i mienie; zapewnia¢ wszystkim osobom sprawiedliwe i rowne traktowanie
zgodnie z przepisami prawa; oraz upewniac sie, ze osoby te korzystajg ze swoich podstawowych praw.

V. PRZEPISY PRAWA | PRAWA JEDNOSTKI
a. Czwarta poprawka do konstytucji Stanéw Zjednoczonych gwarantuje wszystkim obywatelom ochrone przed
bezprawnym aresztowaniem, nieuzasadnionym przeszukaniem i zajeciem mienia.
b. Na mocy Kodeksu Standw Zjednoczonych niezgodne z prawem jest, aby jakakolwiek osoba dziatajagca pod

pozorami egzekwowania jakiegokolwiek prawa, ustawy, rozporzadzenia, przepisu lub zwyczaju, umysinie
narazata jakiegokolwiek mieszkarica jakiegokolwiek stanu, terytorium lub dystryktu na pozbawienie
jakichkolwiek praw, przywilejéw lub immunitetéw podlegajgcych ochronie na podstawie Konstytucji lub
prawa Stanow Zjednoczonych, lub naktadanie kar i sankcji, bgdz tez wywotywanie cierpienia z powodu tego,
ze dany mieszkaniec jest cudzoziemcem, lub z powodu jego koloru skéry lub rasy. Osoby naruszajgce
niniejsze prawo mogg podlegac karze grzywny i/lub pozbawienia wolnosci na kilka lat lub dozywotnio (Tytut
18, Adnotacje do Kodeksu Standéw Zjednoczonych, Czesc 242).

c. Oprdcz sankcji karnych, o ktérych mowa w punkcie 11-B, sprawca naruszenia moze odpowiadac wobec strony
poszkodowanej w postepowaniu cywilnym (Tytut 42, Adnotacje do Kodeksu Stanéw Zjednoczonych, Czes¢
1983).

d. Amerykanska ustawa o osobach niepetnosprawnych (Americans with Disabilities Act) stanowi podstawe do

jasnego i kompleksowego zwalczania dyskryminacji oséb niepetnosprawnych oraz okresla wykonalne
standardy postepowania w razie dyskryminacji takich oséb. (Prawo publiczne 101 - 336, Cze$¢ 2 (b)).

e. Ustawa o prawach cztowieka stanu lllinois gwarantuje wszystkim osobom na terenie stanu Illinois wolnos¢
od dyskryminacji ze wzgledu na rase, kolor skéry, religie, pte¢, pochodzenie narodowe, przynaleznosé
rasowg, wiek, status nakazu ochrony, stan cywilny, niepetnosprawnos¢ fizyczng lub umystowg, status
wojskowy, orientacje seksualng, cigze lub niekorzystne zwolnienie z stuzby wojskowej w zwigzku z
zatrudnieniem, transakcjami na rynku nieruchomosci, dostepem do kredytow finansowych i dostepnoscia
do miejsc publicznych; oraz ma na celu zapobieganie bezprawnej dyskryminacji lub molestowaniu
seksualnemu w zwigzku z zatrudnieniem, edukacjg na poziomie podstawowym, Srednim i wyzszym,
dyskryminacji przy zatrudnianiu ze wzgledu na status obywatelstwa oraz dyskryminacji w zwigzku z
transakcjami dotyczgcymi nieruchomosci ze wzgledu na status rodzinny. (Statuty stanu lllinois, Rozdziat 775
ILCS 5/1-102).

V. STOSOWNE ROZPORZADZENIA
a. ,Deklaracja polityki miasta” (Kodeks Miejski Chicago, Cze$¢ 2-160-010).
b. ,Definicje” (Kodeks Miejski Chicago, Czes$¢ 2-160-020).
c. »,Niezgodne z prawem dziatania dyskryminacyjne” (Kodeks Miejski Chicago, Cze$¢ 2-160-030).
d. ,Molestowanie seksualne” (Kodeks Miejski Chicago, Czes¢ 2-160-040).
e. ,Przekonania i praktyki religijne” (Kodeks Miejski Chicago, Czes¢ 2-160-050).
f. ,Dziatania dyskryminacyjne - transakcje kredytowe” (Kodeks Miejski Chicago, Czes¢ 2-160-060).
g ,Dziatania dyskryminacyjne - zakwaterowanie publiczne” (Kodeks Miejski Chicago, Czes¢ 2-160-070).
h. »Wykluczenia dla niektdrych organizacji religijnych” (Kodeks Miejski Chicago, Cze$¢ 2-160-080).
i. ,Dochodzenie w sprawie naruszenia przepisow prowadzone przez Komisje ds. stosunkdéw miedzyludzkich —
postepowanie sgdowe” (Kodeks Miejski Chicago, Czes$¢ 2-160-090).
e ,Zakaz podejmowania dziatarn odwetowych” (Kodeks Miejski Chicago, Czes$¢ 2-160-100).
k. ,Struktura postanowien rozdziatu” (Kodeks Miejski Chicago, Cze$¢ 2-160-110).
l. »Kary za naruszenie przepiséw” (Kodeks Miejski Chicago, Czes¢ 2-160-120).
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VI POLITYKA DOT. OGRANICZONEJ ZNAJOMOSCI ANGIELSKIEGO

a.

Policja w Chicago zapewni profesjonalng i uprzejma obstuge wszystkim osobom, traktujac je jednakowo i bez
uprzedzen oraz podejmie odpowiednie kroki, aby stuzyé wszystkim osobom, niezaleznie od ich umiejetnosci
mowienia, czytania, pisania w jezyku angielskim lub umiejetnosci rozumienia tego jezyka.

Osoby z ograniczong znajomoscig jezyka angielskiego (Limited English Proficiency, LEP) potrzebujgce pomocy
ze strony Departamentu/Policji, bedg mogty bezptatne skorzystaé z ustug w zakresie ttumaczen ustnych w
celu zapewnienia odpowiedniej komunikacji przez caty czas trwania danej sprawy. Cztonkowie
Departamentu beda stosowaé sie do Rozporzadzenia specjalnego zatytutowanego ,Limited English
Proficiency” (Ograniczona znajomosc jezyka angielskiego) w celu uzyskania informacji dotyczgcych danych
procedur.

(Pozycje zaznaczone kursywg/podwdjnym podkresleniem zostaty dodane lub zmienione.)

17-21 KT/KC/IK

SLtOWNICZEK POJEC:

ZALACZNIKI:
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Profilowanie rasowe lub inne dziatania policyjne oparte na uprzedzeniach

Przy podejmowaniu rutynowych lub spontanicznych decyzji dotyczacych egzekwowania prawa takich jak zatrzymania w
ramach sledztwa, zatrzymania i aresztowania w ruchu drogowym, funkcjonariusze Departament Policji w Chicago nie mogg
kierowaé sie rasa, pochodzeniem etnicznym, kolorem skory, krajem pochodzenia, przynaleznoscig rasowg, religi,
niepetnosprawnoscig, ptcig, tozsamoscig ptciowa, orientacja seksualng, stanem cywilnym, statusem rodzicielskim,
statusem absolutorium stuzby wojskowej, stanem majatkowym lub legalnym Zrédtem dochodu w jakimkolwiek stopniu, z
tym, ze moga oni opierac sie na wymienionych cechach, jesli dotycza one opisu osoby podejrzane;j.

Ograniczona znajomosc jezyka angielskiego (Limited English Proficiency, LEP)

Oznacza osobe, dla ktérej jezyk angielski nie jest jezykiem podstawowym i ktéra moze mie¢ ograniczong umiejetnos¢
czytania, pisania, mowienia w jezyku angielskim lub jego zrozumienia. Okreslenie LEP zalezy od kontekstu i dane osoby
moga mie¢ wystarczajgcy znajomos¢ jezyka angielskiego, aby mac korzystac z pewnych form komunikacji (np. méwienie,
rozumienie), ale moga one nie potrafi¢ funkcjonowac w innych sytuacjach (np. czytanie, pisanie).

Ttumaczenie ustne

Czynnos¢ polegajaca na stuchaniu lub czytaniu komunikatu w jednym jezyku i jego ustny przektad na inny jezyk zachowujac
to samo znaczenie.

G02-01-01 - Dochodzenia karne wobec pacjentdw naduzywajgcych substancji psychoaktywnych lub alkoholu
G02-01-02 - Badania na obecnos¢ wirusa HIV, ujawnianie informacji o statusie zakazenia HIV, dyskryminacja
0s6b na podstawie informacji o statusie zakazenia HIV

G02-01-03 - Interakcje z osobami trans-ptciowymi, interseksualnymi i nonkonformistami ptciowymi (TIGN)
G02-01-04 - Karta praw osob bezdomnych
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